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AVVISO PUBBLICO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI
ELENCO DI INFERMIERI DISPONIBILI A PRESTARE ATTIVITA ASSISTENZIALE E
DI PRIMO SOCCORSO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “PASSIM 3” — presso le aree
portuali di Crotone (KR) e Roccella Ionica (RC).

In ottemperanza alle finalitd istituzionali e pii ampiamente statutarie proprie della Fondazione
“Corpo Italiano di Soccorso dell’Ordine di Malta” (altresi, “C.I.S.0.M.”) in tema di assistenza
sanitaria e di primo soccorso correlati al fenomeno migratorio, la medesima Fondazione emette il
presente avviso pubblico volto a raccogliere congrua manifestazione di interesse per la formazione di
elenco di Infermieri disponibili a prestare attivita assistenziale e di primo soccorso specificatamente
sui mezzi navali della Guardia Costiera e della Guardia di Finanza impegnati nelle attivita di
salvataggio in mare delle popolazioni migranti presso le aree portuali di Crotone (KR) e Roccella
Ionica (RC) e dunque nell’ambito del progetto PASSIM 3 - Primissima Assistenza Sanitaria nelle
Operazioni di Soccorso in mare, finanziata sul Fondo Sicurezza Interna 2014-2020 (codice progetto
113.2.1, CUP D89C21000320006); di cui avvalersi sino alla data del 30.06.2022.

1. Profili professionali richiesti ed ammessi alla procedura speciale.
Le figure professionali richieste e ritenute ammissibili alla presentazione di domanda di
partecipazione ad Avviso in oggetto, risultano afferirsi ad elencazione cosi di seguito riportata:
V' personale infermieristico da impiegarsi sulle motovedette della Guardia Costiera di stanza
presso le aree portuali succitate;
v’ personale infermieristico da impiegarsi sulle Unita Navali Maggiori della Guardia Costiera
e della Guardia di Finanza di stanza presso le aree portuali succitate.

2. Modalita di svolgimento della prestazione.

Il personale infermieristico indicato dettagliatamente nel paragrafo 1 sara impegnato in missioni della
durata indicativa di 30 giorni consecutivi, salvo espresse e motivate deroghe e comunque in relazione
al sopraggiungere di specifiche esigenze tecnico-operative anche a carattere di straordinarietd e
contingenza.

Nel corso di ogni missione, il personale infermieristico risiedera presso le strutture delle sedi di
destinazione, opportunamente individuate dalla Fondazione C.I1.S.0.M.

3. Modalita di presentazione della manifestazione di interesse.
La manifestazione di interesse dovra essere espressa mediante la compilazione del modulo allegato
da far pervenire, unitamente alla copia di un documento di identita, in corso di validita, secondo le
dettagliate modalita stabilite nel paragrafo 6.
Nella domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse in oggetto, da compilarsi secondo
quanto indicato all’Allegato A del presente avviso, il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita, ai sensi e con le modalita previste dal D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.:

1. nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza, cittadinanza del/la

candidato/a, unitamente alla dichiarazione di conoscere perfettamente la lingua italiana;
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15.
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di aver/non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti al capo I, titolo II del libro IT del codice penale e di non essere stato destinatario
di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di interdizione e di
provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario giudiziale;

di conoscere, preferibilmente nel livello intermedio, la lingua inglese e/o francese;

di essere in grado di nuotare;

la misura del proprio peso corporeo ed altezza;

di possedere Ia titolarita della patente categoria B;

di aver conseguito almeno il certificato di Laurea Triennale in Infermieristica;

di essere attualmente iscritto all’ordine delle Professioni Infermieristiche;

di aver/non aver conseguito attestati di partecipazione/frequenza relativamente a corsi di
specializzazione/perfezionamento/alta formazione e/o performanti relativamente alla macro
area delle scienze infermieristiche finanche eventualmente, in relazione alla propria
professione ed alle competenze ad essa preposte, nell’area della medicina dell’emergenza ed
urgenza;

di aver/non aver maturato esperienze professionali nel settore dell’emergenza ed urgenza, da
specificare dettagliatamente, in caso positivo, nell’allegato curriculum vitae;

di aver/non aver maturato esperienze pregresse a bordo dei dispositivi navali impiegati nel
primo soccorso in mare a favore dei migranti, da specificare dettagliatamente, in caso positivo,
nell’allegato curriculum vitae;

di essere titolare dell’indirizzo di posta elettronica certificata utilizzato per la trasmissione
della propria partecipazione a manifestazione di interesse;

di conoscere il funzionamento del Sistema Sanitario Nazionale;

di non incorrere in eventuali e comprovati rilievi di incompatibilita e/o inconferibilita avversi
ad espletamento di incarico professionale nell’ambito dell’attivita prestazione che andra a
valersi;

di accettare espressamente le condizioni contenute nel presente avviso.

4. Requisiti di ammissione alla presentazione di manifestazione di interesse.

I requisiti necessari per la presentazione di manifestazione di interesse sono i seguenti:

s
2

conseguimento almeno del titolo di Laurea Triennale in Infermieristica;
iscrizione all’ordine delle Professioni Infermieristiche.

Ai fini del successivo conferimento dell’incarico professionale potranno essere adeguatamente
valutate le seguenti ed ulteriori esperienze e competenze:

v

v

competenza ed esperienza pregressa nel campo della medicina d’emergenza/d’urgenza e/o di
primo soccorso (cfr. par. 3 punti 9 e 10);

eventuale esperienza comprovata nella diagnosi e trattamento dei pazienti nell’ambito
medico-specialistico sovra indicato.
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S. Modalita di svolgimento della procedura di valutazione comparativa ai fini della formazione
di elenco.

In subordine a successiva formazione dell’elenco come ad oggetto, la verifica dell’effettivo grado di
preparazione professionale, oltreché di quanto dichiarato in sede di presentazione di istanza di
partecipazione di manifestazione di interesse, verra effettuata attraverso un’apposita valutazione per
titoli/curricula.

Specificatamente, quanto suesposto, sara accertato dal Responsabile del Procedimento.

11 Responsabile del Procedimento, dunque, oltre ad accertare e verificare in prima istanza I’effettiva
titolarita dei requisiti specificati nel paragrafo 4, procedera anche alla valutazione dei titoli conseguiti
¢ delle esperienze professionali maturate nell’area della gestione delle situazioni di crisi e
dell’emergenza, nonché di quanto si ritenesse degno di rilevazione ai fini valutativi.

A seguito di esperita procedura valutativa e dunque di costituita elencazione come ad o ggetto, al fine
di ottemperare ad un processo di ottimizzazione nelle procedure di soccorso in contesti ad operativita
complessa e contestualmente nel garantire elevati ed uniformi standard formativi in favore di
operatori da indirizzarsi all’interno di specifiche catene di soccorso, i soggetti ritenuti idonei saranno
sottoposti ad iter formativo specialistico ed altamente performante, anche di natura
addestrativo/pratica, di durata variabile, da tenersi presso una sede idonea previamente individuata
dalla Fondazione CISOM.

La formazione sovra indicata, esemplificativamente e non esaustivamente, avra come obiettivo quello
di preparare il Personale Infermieristico di cui alla presente manifestazione d’interesse ed a
riconoscere tempestivamente situazioni di vulnerabilita in condizioni di emergenza-urgenza nonché
di mettere in atto adeguate cure, secondo le linee guida previste per il soccorso di base ed avanzate in
mare. _ ' o

In relazione al percorso formativo succitato, la Fondazione inoltre si adoperera ad esperire ogni
eventuale e successivo iter indirizzato al rilascio di crediti formativi E.C.M. - e correlata acquisizione
- in favore del Personale oggetto di medesima formazione.

6. Presentazione della domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse.

La domanda di partecipazione ed i relativi allegati, scansionati in formato pdf non modificabile,
caricati inderogabilmente in unico file, devono essere inviati esclusivamente mediante posta
elettronica certificata riportante come oggetto “PARTECIPAZIONE MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI ELENCO DI INFERMIERI DISPONIBILI A
PRESTARE ATTIVITA ASSISTENZIALE E DI PRIMO SOCCORSO — PASSIM 3 — presso
le aree portuali di Crotone e Roccella Ionica”, a partire dalla data di pubblicazione del presente
Avviso sul sito internet istituzionale della Fondazione C.1.S.0.M., al seguente indirizzo PEC:
bandicisom@pec.it.

7. Assegnazione degli incarichi e elementi definitori di natura tecnico-contrattuale.

Gli incarichi saranno conferiti in relazione al predisposto e costituito elenco oggetto del presente
Avviso, nella rimessa discrezionalitd della Fondazione medesima; senza dare luogo ad alcun iter
procedurale di natura concorsuale ovvero di elaborazione di graduatoria, attribuzioni di punteggio /o
altre classificazioni di merito, posto che I’inserimento in medesima elencazione in via generale non
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comporta alcun diritto o aspettativa ad ottenere un incarico professionale secondo le dettagliate
attivita di merito trascritte nel presente atto.

In caso di rinuncia del candidato all’incarico professionale, si procedera ad individuazione di altro
Professionista come da elenco predisposto.

Tanto I’adesione al presente Avviso, quanto l’inserimento nell’elenco formato all’esito della
procedura valutativa comparativa, non impegna o obbliga il C.1.S.0.M. alla stipula del relativo
contratto di conferimento d’incarico professionale.

L’accertata insussistenza dei requisiti di cui al presente avviso ovvero la mancata successiva
sottoscrizione del contratto di conferimento dell’incarico comportano il non inserimento nell’elenco
di cui trattasi o I’espunzione da quest’ultimo.

La Fondazione puo riservarsi insindacabilmente di non procedere a conseguente formalizzazione
contrattuale nei confronti dei Professionisti individuati, con riferimento ai quali viene indetta la
presente manifestazione di interesse; anche a seguito di formato elenco, in subordine ad esperita
procedura valutativa comparativa. La stipula del contratto sarad comunque subordinata all’effettiva
possibilita di assunzione in relazione al quadro normativo vigente a tale data, in termini di assunzioni
e spesa del personale professionista.

Parimenti, ai fini della sola definizione degli aspetti tecnico-operativi e di continuita di servizio in
costanza anche di presumibili situazioni di emergenza, la Fondazione C.I1.S.0.M. si riserva di stabilire
che il conferimento di incarico ai Professionisti individuati sia subordinato alla preventiva
accettazione di proposta di incarico con correlata conferma della di loro disponibilita, secondo le
seguenti modalita:

L in via prioritaria a mezzo telefonico, sentito il Professionista;

2. a mezzo di posta elettronica.

Altrettanto, la Fondazione C.I.S.0.M., sempre in riferimento alle strette esigenze tecnico-operative,
nelle sue facolta ed a suo insindacabile giudizio, nell’espletamento delle attivitd di pianificazione
circa le successive modalita tecnico-operative e di turnazione del personale professionista, pud
riservarsi di ritenere il secondo rifiuto consecutivo ad accettazione del conferimento di incarico
equivalente a rinuncia.

Ulteriormente, la Fondazione C.1.S.0.M., con il fine ultimo di garantire la necessitata continuita del
servizio di pubblica utilith nonché 1’esatta definizione degli aspetti a connotazione contrattuale, nei
casi di comprovati rilievi di incompatibilita e/o inconferibilitd avversi ad espletamento di incarico
professionale che potranno rilevarsi anche in costanza di svolgimento dell’attivita professionale, si
riserva di procedere ad immediata espunzione del nominativo del Soggetto interessato del costituitosi
elenco in oggetto.

Stanti le particolari ed indefettibili peculiarita tecniche afferenti allo svolgimento del servizio
professionale, in caso di indisponibilita dei Soggetti individuati a mezzo di elencazione oggetto del
presente Avviso in subordine a procedura valutativa comparativa, oltreché considerato 1’eventuale ed
imprevedibile carattere di stretta urgenza degli interventi medico-sanitari da effettuarsi e comunque
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I’ottemperanza a precipue esigenze di continuita del servizio, la Fondazione C.1.S.0.M. puo riservarsi
di procedere ad individuazione delle figure professionali acciocché competenti e formate — e
contestuale conferimento di incarico, in linea comunque ai precipui elementi di ammissibilita e pil
ampiamente relativi ad aspetti di competenza e formazione, stabiliti nel presente Avviso — attraverso
la c.d. procedura della c.d. chiamata diretta.

Ancora, in relazione alle finalita del presente Avviso nonché in espletamento di attivita professionale,
la Fondazione C.I.S.O.M. puo riservarsi la facoltad di irrogare opportune sanzioni disciplinari a
seconda della gravita dell'infrazione commessa, da stabilirsi in apposita documentazione contrattuale.
Addizionalmente agli elementi definitori sovra indicati, ai fini del conferimento d’incarico e dunque
in sede di conseguente contrattualizzazione, 1 Soggetti individuati a mezzo di elencazione oggetto del
presente Avviso saranno tenuti ad essere titolari di apposita polizza assicurativa per responsabilita
civile a tutela di eventuali danni subiti durante le operazioni di soccorso prestate a bordo dei mezzi
navali della Guardia Costiera e della Guardia di Finanza nonché da quelli provocati a terzi o cose nel
corso di tali attivita.

Parimenti, sempre ai fini contrattuali succitati ed in riferimento alla categorizzazione prestazionale,
per gli aspetti economico-contabili, la Fondazione si riserva discrezionalmente la facolta di richiedere
I’eventuale possesso di Partita IVA in capo ad ogni singolo Professionista individuato ai fini preposti.

8. Formazione ed aggiornamento Elenco Idonei.

L’elenco ¢ sempre aperto alla partecipazione di nuovi candidati.

La Fondazione C.I1.S.0.M. provvedera ad aggiornare mesilmente 1’elenco dei Professionisti risultati
idonei e dunque oggetto del presente avviso; inserendo, dunque, le domande che gradualmente
perverranno contenenti i nominativi degli eventuali nuovi candidati ritenuti idonei.

9. Scadenza e proroga del contratto di incarico professionale. :

11 rapporto si risolve automaticamente, senza diritto al preavviso, alla scadenza indicata nel contratto
individuale.

Il termine del contratto, pud essere prorogato con I’accordo delle parti, ai sensi e se previsto della
normativa vigente e comunque in relazione alle esigenze di continuita del servizio da espletarsi.

10. Pubblicita.

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito WEB della Fondazione C.1.S.O.M. (www.cisom.org)
nella sezione ‘Avvisi e Gare’ e su altri canali informativi congruamente rispondenti ai precipui scopi
di trasparenza e pubblicita.

Eventuali richieste di chiarimento possono essere formulate dagli interessati esclusivamente tramite
la propria casella di Posta Elettronica Certificata alla Casella di Posta Certificata: bandicisom@pec.it.

11. Trattamento dei dati personali

In ottemperanza al D.Lgs n. 196/2003, Codice in materia di protezione dei dati personali (Legge sulla
privacy) e s.m.i. nonche nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679, i dati raccolti saranno utilizzati
al solo fine dell’espletamento della presente selezione; con lo scopo di assicurare un adeguato livello
di sicurezza dei trattamenti, inclusa la riservatezza, in modo tale da ridurre al minimo 1 rischi di
distruzione o perdita, anche accidentale, modifica, divulgazione non autorizzata, nonché di accesso
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non autorizzato, anche accidentale o illegale, o di trattamento non consentito o non conforme alle
finalita giustapposte.

12. Responsabile del procedimento

11 Responsabile del Procedimento del presente iter € il Dr. Giovanni Strazzullo, Direttore Nazionale,
in forza di giusta delega conferita dal Presidente e Legale Rappresentante della Fondazione del
“Corpo Italiano di Soccorso dell’Ordine di Malta — CISOM”; a seguito di opportuna deliberazione
assunta dal Consiglio Direttivo della Fondazione nella seduta del 27 maggio 2019 nel corso del punto
n. 3 OdG e dunque risultando essere legittimato ad adottare il presente atto secondo normativa
vigente in materia.

Roma, 20/ p4 [ T

irettore Nazionale

Giov '/\ trazzullo
o & 7 /
1 >~ .“ —C_"”“_”

Allegati al presente Avviso:
v" Allegato A: Domanda di Partecipazione ad Avviso Pubblico per Manifestazione di Interesse.
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